08 e Con
zeinabengg ©

ﬁi I JU 0S8 "Musa Cazim Cati¢" Zelinja Donja
~—wy Gradacac Datum: 01.02.2021
T3, i Broj: 03-105-2/21

26.2. Nastavnik geografije, 1 izvrsilac, na 1 €as, na odredeno vrijeme)

KONACNA RANG-LISTA KANDIDATA

Obrazac 6 (nastavnici, stru€ni saradnici i saradnici)

-

21 | Pouka o pravnom lijeku:

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija ne moZe ostvariti procentualno uveéanje bodova po osnovu radne obaveze.

Vieniensk period od dans Vite Procentualno_uveéanjt? Dodatr!i Proc?ntfjalno Ukiigian Bros
R. br. Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja diplomiranja do dana struéno | Intervju P osn(?vu p”pa?n_osn bodovw e ostvarenih
: S . nekoj od borackih (boracka osnovu radna
raspisivanja konkursa zvanje - - bodova
kategorija kategorija) obaveze

1 |Amira Idrizovi¢, 061 654 806 Gradacac 23.12.2005 28.12.2020 1 3,0 40,00
2 |Enesa DZaferspahi¢, 061 292 839 |Gradacac 23.03.2006 28.12.2020 3,0 38,40
3 0,00
4 0,00
12 0,00
13 0,00
14 KANDIDATT KOJI NE SPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
15 Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-pravne uslove konkursa
16 |Edin Oki¢, 061 560 679 Srebrenik Nije pristupio intervjuu.
17
18
19
20

22 | Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, nezadovoljni kandidat moZe izjaviti prigovor Skolskom odboru, s tim da se dan objavljivanja rang-liste ne raéuna u ovaj rok. Prigovor
23 | e izjavljuje u pisanoj formi, a dostavlja se putem poste ili neposredno na protokol $kole. Ukoliko je prigovor upuéen preporuenom posiljkom putem poste, dan predaje po3ti smatra se danom

24 predaje skoli.
25 ;
Napomena:
1. Bodove po osnovu intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupio intervjuu. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminiie se iz dalje konkursne procedure.
2. Procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, dodatne badove po osnovu pripadnosti odgovarajuéoj borackoj kategoriji ili procentualno uveéanje po osnovu radne
obaveze ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.
R. br. 3. Procentualno uvecanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija, odnosno procentualno uvecanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na starosnu dob, pripada
1 nezaposlenom kandidatu koji se nalazi na evidenciji sluzbe za zaposljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestu na koje se prijavljuje. Pravo na procentualno uveéanje i dodatne
P bodove ne moiZe ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario pravo na otpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodicnu
3 penziju.

5. Pripadnikom neke od borackih kategorija ili €lana njegove porodice smatra se lice iz élana 1. i 4. Zakona o dopunskim.pravima branilaca i &lanova njihovih porodica — preéiséeni tekst (,Sluzbene
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novine Tuzlanskog kantona®, broj: 5/12 i 5/14).

2. Hodolosr &r
3. )

l ulazu u kolu dana; _1-<. 202} . godine, u2>% sani;
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